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l. Die Gewerkschaftsbewegung.

Mit der aufgabe der Arbeiterklasse, die Produktion
in ihre eigenen Hinde zu iibernehmen und sie gu organigsie-
ren, muss men sioh zuerst befassen. Zur Durchfiihrung des
Kampfes muss das Ziel in klaren und deutlichen Umrissen
vor Augen liegend geesehen pmexdem, Aber der Kempf selbst,
die Eroberung der Macht fiber die Produktion, ist der
hauptsdehliche und schwierigste Teil der 4rbeit. In die-
sem Kampfe werden die Arbeiterrdte geschalfen werden.

ir ktmnen die kiinftigem Formen des Kampfes der Ar-
beiter fiir die Freiheit nicht gemau voraussehen, 5ie
hingen von den jeweiligen sozialen Bedingungen ab und
miissen sich mit der wachsenden Maoht der arbeiterklasse
dndern. Es wird deshalb notwendig sein, siech einen {ber-
blick dariiber zu versechaffen, wie weit voran sie sich
ibren Weg unter anpassung der aktionsformen an die
wechselnden Umetdnde sohon erkiémpit hat. Wir werden unse-
rerseits die- Forderungen der Stunde mur-dann-stellen
kiénnen, wenn wir aus der Erfahrung unserer Vorginger
lernen und sie kritisch betrachten,

In jeder euf der Ausbeutung einer arbeitenden durch
eine herrschende Klasse beruhenden Gesellsohaft besteht
ein bestindiger Kempf iber die adufteilung des Gesamt-
produktes der arbeit, mit anderen Werten: #iber den Grad
der ausbeutung. So sind das Mittelalter und such die
spiateren Jahrhunderte von unzufhdrlichen und heftigen
Kdmpfen zwischen den Grumdbesitzern und den Bauern er-
fillt., In der gleichen Zeit sehen wir den Kampf der
aufkommenden Biirgerklasse um die Macht iiber die Gesell-
sobzft gegen adel und Monarochie, Hier handelte ees eich
am eine besondere art von Klassenkampf, der mit der
Entstehung eines neuen, zus der Entwicklung von Technik,
Industrie und Handel hervorgehenden Produktionssystems
verbunden war. Er wurde gwischen den Herren des Landes
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und den Herren des Kapitals ausgetragen, zwischen dem
untergenenden Feudalsystem und dem emporsteigenden
kapitalistischen System. In einer RKeihe sozialer Erschidt-
terungen, politischer Revolutionen und Kriege, in England,
in Frankreich und spdter in anderen Léndern, hat die
Kapitalistenklasse die vollstindige Herrschaft iiber die
Gesellschaft erlangt.

Unter dem Kapitalismus muss die arbeiterklasse gegen
das EKapital beide Arten des Kempfes durchfiiaren., Sie muss
fortgesetzt um Milderung des schweren Ausbeutungesdruckes

kdmpfen, um LohmerhShung, um Vergrbsserung oder aufrecht-
erhaltung ibres Anteiles am Gesamtprodukt. Mit dem Wachsen
ihrer Kraft muse sie daneben die Herrschaft iiber die
Gesellsehaft erringen, sur Uberwindung des Kapitalismue
und sar Hervorbringung eines neuen Produktionssystems.

9

¥ir-haben tue der ersten Zeit, mls zZu Beginn der
industriellen Hevolution in #ngland Spinnmaschinen und
dann Webmaschinen eingefiihrt wurdem, von revoltierenden
arbeitern gehdrt, die die Maschinen zerstSrten. Das
waren keine arbeiter im modernem Sinne, keine Lohnem-
pfanger, Es waren kleine, zuvor unabhingige Handwerker,
die nun durch die Eonkurreng der billiger produzierenden
Masochinen Hunger litten und die Ursache ihres Elends
vergeblich su beseitigen versuchten., Spater, als sie
oder ibre Kinder Lohnarbeiter wurdem und selbst die

Maschinen bedienten, war ihre lLage eine andere. Sie war
die gleicheufiir-wide wihrend des gangen 19. Jahrhunderte
der anwachsenden Industrie vom Lande her in die Stadte
stromenden Scharen, die von dem, was ihmen zls gute
Lohne ersekden, angelockt paren., In neuerer Zeit ist es
immer mehr die Nachkommensohaft der Arbeiter selbst, die
die Fabriken erfullt.

Fir sie alle 4% der Kampf um bessere Arbeitsbedin-
gungen von-unmittelbarer Bedeutung, Unter dem Drucke der
Eonkurrengz, zur Erhdhung ihres Profites versuchen die
kusbeuter, die Lohne niedrig zu halten und die arbeits=-
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stunden npana&&-ain}mbglich:zu erhdhen, gus Parcht vor
Hunge} miissen sich die Arbeiter sunfiebet etill unterwer-
fen, Dann sber kommt der Viderstand sume-Purehbrush, in
der einsig moglichen Form, in der Arbeitsverweigerung,
im 3treik. Im Streik entdecken die Arbeiter zum ersten
Male ihre Stdrke, im 3treik entsteht ihre Kampfkraft.
Aus dem Streik heraus entspringt die Vereinigung aller

arbeiter des Batriebes, der Branche, des lLandes. Aus
dem Streik heraus sprosst die Solidaritiét, daes Gefiihl
der Briiderschaft mit den aArbeitskameraden, der Einheit
mit der gunzen Klasse; dae erste Dimmern dessen, was
eines Tages die lebenspendende Sorme der neuen Gesell-
schaft =sein wird. Die sundohst in spentanen und zufdlli-
gen Geldsammlungen in Erscheinung tretende gegenseitige
Hilfe nimmt bzald die bleibende Form decr Gewerkschaft_ am.
Zur gesunden Entfaltung der Gewerkschaftsbewegung

sind bestimmte Bedingungen notwendig. Der rsuhe Grund

der Geestslosizkeit, polizeiliehex-Willkiir und Unter-
driokung, sumeiest aas vorkapitalistiseher Zeit iibernom-
men, muss erat geebnet werden, ehe feste Gebdude errioh-
tet werden ktnnen. Gewdhnlich mussten die Arbeiter selbst
diese Bedingungen sichern., In Fngland war es der revolu-
tionire Feldsug des Chartismus, in Deutschland ein halbes
Jahrhundert spdter der Kampf der Sozialdemokratie, die
darch Herbeifiihrang gesellschaftlicher Anerkennung der

éo

arbeiter die Grundlage fiir das Wachsen der Gewerkschaften
legten,

Nun werden krdaftige Organisationen aufgebaut, die
die arbeiter des gleichen Gewerbes im ganzen lande sin-
sehliessen, mit anderen Gewerben und intermational mit
Vereinigungen der ganzen Welt Verbindungen eingehen,

Die regelmissige Bezahlung hoher Beitriige spelst die
betrdehtlichen Ponds, aus denen die Streikenden unter-
stiitzt werden, wenn unwillige Fapit-listen sur Gewihrung
anstindiger Arbeitsbedingungen gezwungen werden miissen,
Die PFihigsten der Kollegen, mitunter Qpfer-dee-Grolles
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der.Peinde aus friiheren Kimpfen, werden zu bezahlten
Beamten ernannt, die ale unabhéngige und berufene

.hsr der Arbeiter mit den kapitalistischen ausbeu=-
tern verhandeln k¥nnen. Durch deég von der ganzen Macht
der Gewerkschaft gestiitzten stfeik-zum geeigneten Zeit-
punkt und durch darauf folgende Verhandlungen kdnnen
Abmachungen iiber bessere und einheitlichere L8hne und
iiber weniger arbeitsstunden, falls letztere noch nicht
durch Gesetze hegrenst sind, erveiebt werden.

So sind die arbeiter keine machtlosen Individuen
mehr, die vom Hunger gezwungen werden, ihre aArbeitskraft
gu jedem Preise zu verkaufen. Nun werden sie von ihrer
Gewerkschaft, von der Macht ihrer eigenen solidrritdt
und Zusammenarbeit geschiitzt; denn Jedes Mitglied gibt
nicht nur einen Teil seines Binkommens fiir die Kollegen.
sondern ist auch bereit, dmnmesh die Verteidigung der
Organisation, der Gemeinschaft seine Stellung auf’s
Spiel zu setzen. So ist ein gewisses Gleichgewicht
gwisehen der Macht der Ausbeuter and der Macht der Arbei-
ter erreicht. Die arbeitsbedingungen werden nicht mehr.
durch allgeweltdge kapitalistische Interessen diktiert.
pie Gewerkschaften sind allméhlich als Repridsentanten
der arbeiterklasse anerkannt; obwohl zu kimpfen immer
wieder notwendig ist, sind éie eine Macht geworden, die
an den Entscheidungen teilnimmt, Gewdhmlieh geind die
gelernten Hendwerker die ersten bei der Heransbildung
ijhrer Gewerkschaften. Die ungelernten Arbeiter grosger
Betriebe, denen machtyellere Ausbeuter gegeniiberstehen,
kommen meistens spéter; ihre gewerkschaften gehen oft
aus plétzlichen ausbriichen grosser Kémpfe hervor.

Und gegen die Monopolbesitzer riedenhafter Unternehmen
hsben die Gewerkschaften wenig auesichten; diese all-
midohtigen Eapitalisten wollen absolute Herren sein und
dulden in ibrem Hochmut sogar kaum unterwiirfige gelbe
Gewerkschaften.




- 111 -

Aber abgesehen von dieser Einschriimkung und sogaw
angenommeny die Gewerkscheften wamen vollsentwiokelt) und
kontroiligrtoﬂ ke cosmnte IndustiTie, bedéutet dies dooh
keineswege, dase die 4usbeutung abﬁoa#ha&!t und der Kapl-
talismus unterdritekt ist. Unterdruckt ist die willkir
des einselnen Kapitalisten; abgeschefft ist der schlimm-
gte Mifbrauweh der Ausbeutunge. Und dies liegt auch im
Inkerescse der anderen Kapitalisten - um sie Vor unfairer
Konkurrens zu sobiitgen - und 1m Interesse des Kapitalis-
mus tiberhaupt. Durch die Macht der gewerksohaften ist
der Kapitalismus normaliesiert; eine gewisse Norm der
Ausbeutung ist ;llgenoin eingefiihrt, Eine Norm der Lthne,
die die bescheidensten Lebensbediirfnisee zu befriedigen
gestattet, damit die arbeiter nicht immer wieder zu
Hungerrevolten getrieben werden, ist zur ununterbrochenen
produktion erforderlich, Fine Norm der arbeitsstunden,
die die Lebenskraft der Arbeiter nicht ginglioch ersohdpft -
auch 'wern die Ermagigung der Arbeitszeit durch Besohleu-
nigung des Tempos und intensivere Anstrengung mews aus-
sugleichen ist -, ist fur den Kapitalismus selbst not-
wendig, um eine brauchbare arbeiterklasse als die Grund-

lage kiinftiger ausbeutung zu erhalten. Es war die arbei-
terklasse, die duroh ihren Kampf gegen die Beschranktheit
kapitalistischer Gder diese Bedingungen des normalen
Kapitaliemus zustande bringen musste, nd sie mues zur

grhaltung des unsicheren Gleichgewichtes immar erneut
kimpfen. In diesem Kampf sind die Gewerksohaften die
Instrumente; so verrichten die Gewerkschaften im Kapi-
talismus eine unentbehrliche Funktion. Kurgsichtige
Unternehmer sehen das nicht, aber ihre welterschauenden
pelitisohen Fihrer wissen sehr wohl, dass die Gewerk-
sohaften ein wesentliches Element im Kapitalismus gind

und dass der Kopitalismus ohne die arbel tergewerkschaften
als normelisierende Maoht nicht vollstidndig 1st. Obgleich
die Gewerksohaften Produkte des Kampfes der Arbeiter
gind, duroh ihre Miihen und Anstrengungen gustande
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gebracht wurden, sind sie gleichzeitig dech=sasl’ Organe
der kapitalicvtischen Gesellschaft,

Mit der Entwicklung des Kupitalismus werden die
Bedingungen jedoeh allmahlich unglinstiger filr die Arbeiter,
Das Grofkapital widchet, Ifihlt seine Macht und wiinsoht,
Herr im Huuse zZu sein. ausserdem haben auch die Kapita-
listen die Nacht des Zusaumensohlusses zZu erkennen ge-
lernt; sie organisieren sioch in Unternehmer-Verbidnde.

So entsteht anstelle des Kridftegleiochgewiohtes eine neue
iberlegenheit des Kapitals. Den Streike wird durch Aus-
sperrungen begegnet, die dle Fonds der Gewerksohaften
trocken legen. Daes Geld der Arbeiter vermag-mit dem Geld
der Kapitalisten nléht zu ‘konkurrieren. Beim Aushandeln
der lohn- und Arbeitsbedingungen werden die Gewerksghaf-
ten immer mehr die sohwachere Partei, da cle grosse
Kdmpfe, welohe die Reserven ersohfpfen und damit die
gesicherte Existenz der Organisation und ihrer Beamten
geféhrdeny zu firchten haben und sie deshald zu vermeiden
versuchen miissen, In den Verhandlungen miissen die Gewerk-
sohoftebesmten zur Vermeldung des Kampfee oft Verschlech-
terungen der Bedingungen annehmen. Dies erscheint ihnen
unvermeidlioh und selbstverstdndlich, da sie niiohternm
erkennen, dass eich die relative Kampfkraft ihrer Organi-
sation durch die veranderten Bedingungen vermimdext hat,

Pir die Arbeiter jedooh ist es nicht selbstverstind-
lich, dass sie hédrtere Arbeits~ und Lebensbedingungen
gtillschweigend hinnehmen. Sie wollen kidmpfen. S0 ent-
etebhen Uidergpriche der Standpurkte., Die Beamten scheinen
die einfsche Vernunft auf ihrer Seite zZu haben; eie
wissen, dass die Gewerksohaften im Neohteil esind und daes
ein Kampf in ein-r Niederlage enden miissfe. dber die ar-
beiter fihlen instinktiv, dase in ibren Massen nooh eine
grosse Kampfkraft verborgen liegt; wenn sieée sie nur/zu

gebrauchen versténden, 5ie vergegenwidrtigen sioch gans
richtig, dass ihre Lage durch immer! wiedecrholtes Naochgeben
gang iibel werden muse und dases dies nur durch kimpfga
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verhindert werden kann., So milssen in den Gewerksohaften
gwischen den Beamten und den Mitgliedern Konflikte ent-
stehen. Die Mitglieder protestieren gegen die neuen,
fir die Unternehmer ginstigen PTarifes; die Beamten ver-
teidigen die durch lange and sohwierige Verhandlungen
erreichten Abmachungen und versuchen, slie bestdtigt zu
erhalten. So miesen sie oft als Spreoher fir die Kapi-
talsinteressen gegen die arbeiterinteressen hendeln.
nd da eie die einiluaroiohon Rerrsober der Gewerksohaften
sind sAund dadie ganse Sonwore von Mecht und autoritat
suf aieser gSeite liegt, so konn geeagh werden, dass sich
die Gewerkschaftem in ihren Hdnden zu Organen des Kepi-
tale entwiockeln.

pas Wacinsen des Kapitalismus, die Zunahme der Anzahl
der arbeiter, die dringende Notwendigkeit des Zusammen—
gohlusses maechen die Gewerkschaften zu riesenhaften
Qrganisationen, die einen gtandig zunehmenden 5tab von
Peunten und Pibrern bendtigen. pDiese entwiokeln sich zu
einer alle Gesohdfte erledigenden Biirokrautie und zu einer
iiber die Mitglieder herrschenden Macht, d= ulle Maecht-
fektoren in ihren Hinden liegen. 4ls die Pachleuterberei-
ten sie alle angelegenneiten vor und regeln sie alle
angelegenheiten; esie verwalten die Finansgen und die den
versohiedenen Zwecken dienenden geldausgaben; sie sind
die Redskteure der Gewerksohaftszeitungen, durch die eie
jhre eigenen Ideen und Gesichtspunkte den Mitgliedern
aufnétigen kdnnen. Formal besteht Demokratiej su be-
sohliefen huben die Mitglieder in ihren Versammlungen,
die gewdhlten Delegationen in den Kongressen, gerade =0
wie dgs Volk in Parlament und Stast die Politik be-
ctimmt. aber die gleichen Einfluscse, die parlament und
Regierung zu Herren iiber des Volk erheben, sind aaoh in

diesen Parlamenten der Arbeit wirksam. Sie verwaundeln
die regsame Biurokrstie der fachkundigen Beamten in eine
irt Gewerksohaftsregierung tiber die von der tdglichen
irbeit und den tédgliohen Sorgen in Anspruch genommenen
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Mitglieder. Von ilmen wird nicht golidaritdt, proleta-
rische Tugend, sonderm Disziplin, Gehorsem den Entschei-
dungen gegeniiber verlangt. So entsteht ein Untereschied
im Standpunkt, ein Gegensats in-den-Meinungen tiber die
versechiedenen Fragen. Das wird noch durch den Unter-
sohied der Lebensbedingungen gesteigerts Die Uneicher-
heit des immer von Bedriickenden Erdften und Arbeitslo~
gsigkeit bedrohten Erwerbes der arbeiter im Gegensats
gar Sicherheit, die sur guten Regelung der Gewerkschafts-
angelegenheiten fiir die Beamten notwendig iast.

ge war die Aufgabe und die Funktion der Gewerk-
gsohaftsbewegung, die Arbeiter duroh ihren Zusammen-
sohlug und vereinten Kampf aus ibhrem hilflesen Elend
hersuszubringen und ihnen einen anerkannten Platz in
der kapitalistischen Gesellschaft zu gichern. Sie musste
die Arbeiter gegen die stets zunehmende Ausbeutung
durch das EKapital verteidigen, Num, da sich das Grop-
kapital immer mehr zur monopolistischen Macht der Bank-
und Tndustriekonzerne gefestigt hat, ist diese frihere
Punktion der Gewerkschuftsbewegung beendet, Ihre Macht
sinkt im Vergleieh gur furochtbaren Maoht dee Kapitals
sohnmell. Die Gewerkschaften sind nun riesenhafte Urga-
nissationen mit einem anerkannten Platz in der Gesell-
gohaft; ihre Stellung wird oft durch das Gesets geregelt
und ihren Parifabkommen gesetzlich bindende Eraft fir
die gesamte Industriebranche gegeben. Thre Fihrer streben
danach, einen Teil der die industriellen Bedingungen
beherrsehenden Macht zu bilden, Sie sind der Apperat,
vermittels dessen das Monopolkapital seine Bedingumgen
der gesamten Arbeiterklasse auferlegt. Fiir das nun
allgewaltige Kapital wird es normslerweise welt mehr
vorzugiehen sein, seine Herrschaft durch demokratische
und-verfassungsmigige: Formen zu versohlelern als sie
in der nakten Brutalitdt der Diktatur zu zeigen. Die
Arbeitsbedingungen, wie esie das Kapital als passend
fiir die Arbeiter ansieht, werden viel leichter in der
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form der mit dem Gewerkschaften geschlosesenen Abmachungen
angenommen und befolgt als in der Form anmafend aufer-
legter Diktate., Erstens, weil damlt den Arbeitern die
I1lusion belassen wird, dass sie Meister ihrer eigenen
Interessen sind. Zweitens, weil all die Bande der an-
hinglichkelt, die die Gewerkschaften den arbeitern als
ihre eigene Schipfung, die Schdpfung ihrer Opier, ihres
Kampfes, ihreg stolsesiitebeound teuer erhalten, nun den
Herren dienlich sind. So sind die Gewerkschaften unter
den modernen Bedingungen immer mehr gu Organen der
Herrsohaft des Monmopolkspitals tiber die Arbeiterklasse
geworden.
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2, Die direkte aktion,

4le Kampfinstrument fiir die Arbeiter gegen das
Kapitel verlieren die Gewerkschaften jetzt ihre Bedeutung.
aber der Kempf selbst kann nicht asufhren. Unter dem
Gro fkapitalismus werden die unterdriickenden Tendenzen
stdrker und deshald muss auch der Widerstand der Arbeiter
stirker werden. Die Bkonomischen Krisen wacheen eich

mohr und mehr als gerstirend sue und untergrauben odfen-

siohtlioh-den gesicherten Fortschritt, Die Ausbeutung
wird intensiver, um das Abfallen der Profitrate dureh
dses sioh raschsvergrissermde Kapital aufzuhalten. 50
werden die aArbeiter iumer wieder sum Wideretaﬁd heraus-
gefordert. aAber gegen die stark gewsohsene Macht des
Kapitels kénnen die alten Kampfmethoden nicht mehr von
Butzen eein. Neue Methoden sind erforderlich, und ihre
anfange zeigen sieh schon gseit lingerem. Sie entestehen
spontan im wilden Streik, in der direkten Aktion.

Direkte dktion bedeutet Aktion der Arbeiter selbst
ohne Mitwirkung von Gewerkschaftsbeamten. Ein Streik
wird ein wilder genannt im Gegensatz zu dem von der
gewerksohaft entspreohend den Bestimmungen und Regeln
proklamierten Streik. Die Arbeiter wissen, dass der
letztere ohne Wirkung ist, da die Beamten sdich zu-seiner
proklemiesung gegen ihren Willen und ihre Einsioht
veranlat sehen, vielleioht in der Meinung, dass eine
Niederlage eine hellsame Leb»e fiir die triohten Arbeiter
sei, in jedem Falle aber mit dem Versuech, ihn mdglichst
bsld zu beenden. Wenn der Druck zu schwer ist, wernn sich
die Verhamdlungen mit don Direktoren ohne Ergebnis lange
binziehen, macht sich @eshald die Erbitterung gschlieglich
in kleineren oder grBesseren Gruppen in einem wilden
Streik Luft,

Dor Kampf der Arbeiter gegen das Kepital iet ohne
Organieation nicht m8glioh., Und &be Organisimmang entetelt
spontan, unmittelbar., Natiirlieh nicht in der Form, daes
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eine neue Gewerkschaft gegrilndet wird, mit einer gewdhl-
ten QGeschéftsstelle und mit in geordneten Paragraphen
formulierten Satzungen. Gewiss wurde es mitunter in dieser
art getan; in der Meinung, dass die wirkungelosigkeit

wohl der perstnlichen Unzulénglichkeit der alten Fihrer
guzuschreiben sai,fdnd in der Verbitterung gegen die
slte Gewerkgohafy griundeten sie eine neue, mit ihren
fihigaten und energischsten Miénnern an der Spitze. %u
Begian war dann tatsdohlioh 4lles frische Energie und
kriftige aktion; aber suf lenge Sieht ermangelt es der
neuen Gewerkscheft, wenn sie klein bleibt, trots der
sktivitét an Meoht, und wenn sie grof wird, entwickeln
gioh notwendigerweise die gleichen oherekteristischen
EFigenschaften wie bei der eslten, Neooh giwem solchen
rxperiment werden die arbeiter schllieflioh den anderen
veg verfolgen, die Leitung ihres Kempfes volletédndig
in ibhre eigenen HEnde zu nehmen,

ple leitung in ihre eigenen Hinde nehmen edsT,
anders bezeiohnet, d&r Eompf unter eigener Fibrung
bedeutet, dase alle Initiative umd alle Entescheidungen
sus der Arbeitern selbet hervorgehenm. Obgleich ein
streikkomitees besteht, da ja alle richt stindig beisam
men eein kbnnen, wird alles von den Streikenden getan;
in bestdndiger Piblung miteinander, verteilen sie die
Arbeit, ergreifen sie alle Mafnahmen und bestimmen sie
alle aktionen direkt, Besohluil und Aktion, beides pache
der Gemeinsohéft, gind eins.

Die erste und wichtigste sufgube ist die Propaganda
gur susdehnung des Streikes, Der Druck auf das Kapital
muss intensiv-gemaght werden. Gegen die ungeheure Macht
des Fapitals sind nicht nur die sinszelnen Arbeiter,
gondern auch die einzelnen Gruppen machtlos. Die einszige
Bacht, die fiir 4ss Kapital Wirklioh Gegner ist, ist die
feste ®inheit der gsnsen Arbelterklasse. Die EKapitalisten
wissen oder filhlen dies sehr wohl, und deshalb ist der
einzige anlag fir Zugestdndnisse die Furcht, dass sioh
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der Stroik mfeseerd ausdehnen kdnnte. Je offensichtlioh
ent schlossener der Wille der streikenden, Je gris=er die
Zahl der daran Peilnehmenden, Jje grosser die Eriolgsms~
pieht.

7 Eine solche ausdshnung 1st mglich, da es sich nicht
am einen Streik eimer verepateten jruppe mit schlechteren
Bedingungen 2ls die der anderen A nielt, die sich =zuf den
allgemeinen Stand zu bringen versucht, Unter den neuen
pedingungen ist di Unzufriedenieit amfagsend; alle Arbei-
ter fiblen sich unter der kepitalistischen {ibecrmadht
niedergedrickt; uWberall hat sigh ziindgtoff fiz-Sxplesionen
angehduft, Nicht fir sndere, 1ur sich selbst schliefen

gie sioh dem Kampf un. So lange sie gich isoliert fihlen,
4n dexr Furcht (Gee Verlieremp ihrey arbeitsstelley in der
Dngewipgheit iuber dus, was die Kame raden tun werden, ohne
feste Einheit, sohrecken oie VoI der aktion zuriick. Wenn
sie—jedeoh..den Kampl einmal auipehmeny-&-nm -wandeln sie
gict su nmeuen Perstmiichkeiten; die selbstsiichtige Furcut
tritt in den Hintergrund zurick und die Erifte der Gemein-
sobaft, Selidaritdt und Hingabe kommen hervor und erwecken
Mot und Hebarriichkedt, Diese Krifte gind aneteckend; das
Beispiel der Ksmpfesaktivitat iaest in Anderen, die in
sich selbet die gleichen Erifte erwaochen filhlen, den-
Geist-des-gegenssitbigen Vertrauens and-des selistver=

tragens enbeteken., 50 kann der wild Sstreik wie ein
pririefeuer aul die enceren Urternebmen iberspringen
und immer grossere Massen einbezielen.

ples kann nicht des Werk eimer kleinen zahl von
Fihrern sein, wed er-vor-GeRarksghurtsbessuben—nesh-ven
sellet vestimuion nouen 8§}éuhz:ﬁ, wenn natiirlich aach
der hefhige—ansies ciniger weniger unersohrockenen
Eemereden starker Impulee al-gebenenern-g. E8 mugb, in
gemeinsamer Initiative, rille und srbedt Mller sein.
pie Arbeiter milssen nicht nur alles tun, sondern auech
alles ersinnen, suséenken und begchliefen, Sie kbnnen
BEntscheidung und Verantwortlichkeld nicht =uf eine
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Kbrperschaft, eine Gewerkschaft schieben, die ihnen.dies
abndumt . Sie sind voll und gans filr ihren Xampf verant-
wortlioh., Erfolg oder liﬂlingan héngen von ihnen selbst
ab. Aus passiven Wesen beben sie sioh zu aktiven Wesen
véripdert, die ibhr Gesohick entschieden in ihre eigenen
Hinde genommen haben. Aus einselmenm, jedes um sioh selbst
besorgte, Individuen sind eie su einem masaiven, fest
gementierten Blook geworden.

golohe spontanen Streiks szeigen noch eine andere
wichtige Seite; die Tremmung der Arbeiter in verschiedene
anterschiedliche Gewerkschaften ist iiberwunden. In der
Welt der Gewerkschaften spielen die Traditionen aus ver-
gangenen kleinkapitalistischen Zeiten eine wichtige Rolle,
i{ndem sie die Arbeiter in oft miteimander konkurrierende,
hadernde und aufeinander eifersiichtige Verbidnde trenneny
in einigen Liéndern wirken religi¥se und politische Unter-
gschiede duroh die Bildung gesomderter liberaler, katholi-
scher, sozialistischer und anderer Gewerkschaften als
trennende Scheidewdnde., In der Arbeitsstelle stehen die
Nitglieder versohiedener Gewerkschaften nebeneinander.
aber sogar bei Streiks werden sie hidufig, als ob sie
nicht von suviel Einheitsideen infigiert werden diirften,
auseinandergehalten, und die Ybereinetimmung in aktion
und Verhandlungeés wird allein von den Geschédftsstellen
und Beamten aufreohterhaltem., Bel direkten aAktionen jedooh
gind diese Untersohiede dureh Gewerkechaftezugehtrigkeit
nun als SuBerliche Etiketten unwirklich,gewerden. Zu
einem solchen spomtenen Kempf ist Einheit die erste Not-
wendigkeit; und die Einheit #t da, sonst kinnte kein
Eempf da aedm. %lle, die im Betried zusammenstehen, in
genar der gleiohen Lage, als direkte Genossen, Gegenstand
der, gleiohen Ausbeutung, gegen den gleichen Herrn, stehen
in gemeinsamer asktion susammen. Ibre wirkliche Gemein-
sohz=ft iet der Betriebj als Belegschaft des gleichen
Unternehmens bilden sie eine mattirliche Vereinigung
gemeinsamer Arbeit, gemeinsamen Schiokesals und gemein-
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samer Interessen. Vie Erscheinusgen aus der Vergangenheit
versehwinden die alten Unterscheidungen der verschiedenen
Mitgliedschaft, (in der neuen lebendigen Wirklichkeit der
lhnoradschaiggfast soheum vergessen, Das lebhafte Bewupt-
sein einer neuen Einheit erhdht Begeisterung und Macht-
gefiihl.

so treten in den wilden Streiks einige oharakteristi-
sche Eennseichen der kiinftigen Kampfesformen in Erschei-
nungs erstems das Selbsthendeln, die Selbstinitiative,
die alle aktivitét und Entscheildung in ihre eigenen
Hinde, legt; und weiter die Einheit, ohne Rilcksicht auf
bisherige Mitgliedschsft, im Finklang mit der natiirlichen
Gruppierung, der Unterneamen., Diese Formen kommen nioht
durch sohlaues Planen zustande, sénd:rm spontan, unwider-
stehlich, durch die bedriickende, tiberlegene Macht des
Kepitals veranlaft, gegen die die alten Organisationen
ernsthaft nioht mehr kémpfen kinnen. Dennoch-bedeuved
eg-micht, dass sich nun das Blattchen gewendet hat, dass
nun die arbeiter gewirmen. auch wilde Streiks bringen
meistens Niederlage} ihre Ausdehnung ist su begrenst,
Fur in wenigen gtinstigen Fédllen haben sie insefern
Erivlg, ele sieeine Verschlecalerung der Arbeitsbedin-
gungen verhipdesm kérmem. Ihre Bedeutung liegt darin,
dess siec eimen frischen, nicht zu unterdrtickenden Kampf-
geist kundtun, aus den tiefsten Instinkten der Selbst-
erhaltung, der Pflioht gegeniiber der Familie und den
Kameraden entspringt wieder einmal der wille, sich
Geltung zu verschaffen. Das ist ein Gewinn erhdhten
selbstvertranens und Klassengefithle. Sie sind die Vor-
boten kiinftiger grbceerer Kampfe, wenn grifere soziale
Euergisen, mit schwererer Bedriickung und tieferem Tlend,
die Massen zu kriftigerer aktion treibenm.

werm wilde Streike in gr@sseren, Breite ausbfechen,
grossere Massen, ganze Indugstriebranchen, Stddte oder
Bezirke umfassen, muss ihre (Organisierung neue Formen
annehmen, Beratungen in einer Verssumlung gind unmtglioh;
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doch ist die gegenseitige Verstdndigung fir die gemein-
gsame aktion notwendiger dern je, Aune-gsm Delegiertey aller
Belegechaften werdem Streikkomitees ,zur ununterbrochenen
Erdrterung der Sachlage,K und-Umettinde gebildet, Solche
Streikkomitees sind etwas ganz anderes als die Beamtern-
biires der Gewerkschaften; sie zeigen bereits Charakter-
gige der arbeiterrdte., Sie gehen aus dem Yampf hervor,
um ihm einheitliche ausrichtung zu geben. aAber sie sind
nicht Fihrer im alten Sinne, sie besitzen keine direkte
Macht, Die Delegierten, oft ‘'verechiedene Personen, kommen
mit der Jufgabe, Meinung und Villen der Peisents zum
ausdruck zu bringen, die sie degu entsamndten, Denn diege
ssrsomen stehen fiir die Aktion ein, in der der Wille sich
manifestiert, Doch simd die Delegierten nicht einfaoche
Boten der Gruppen, von denen sie beauftragt wurden, sle
nahmen hervorragenden anteil an der Diskussion, sie ver-
korpern die vorherrschenden {iberseugungen., In den EFomitee-
versumplungen werden die Meinungen erdrtert und der Pri-
fung nuch den jeweiligen Umstinden unterworfen) Ergebnisse
und Beschliisse werden von den Delegierten in die Peleg-
sehaf$eversammlungen suriickgebracht. Durch diese Zwischen-
verbiﬁduugen nimmt die Betriebsbelegschaft selbst am den
Berastungen und Beschliiesen teil, So ist die Akt jonsaimheit
filr groese Massen gesichert,

sicherlieh nicht in der Veise, duss sich Jjede Gruppe
gehoream den Entecheidungen des Eomiteey unterwirit. ©s
gibt keine ihm solche Macht verleihenden Paragraphen.
Im gemeinsamen Kampf ergibt sich die Einheit nicht als
Ergebnis juristischer Regelungen der Zusténdigkeit,
sondern zus spontanen Notwendigkeiten in einer Sphire
leidenschaftlicher aktion, Die arbeiter selbst entschel-
den, nicht deshalb, weil ihnen solches Recht in anerkann-
ten Regeln gegeben ist, sondern weil sie tatsachlich
entscheiden, durch ihre Handlungen. Es kann vorkommen,
dase eine Gruppe andere Gruppen durch Argumente nicht
iiberzeugen kann, sie aber dann durch ihre Handlungen und
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ihr Beispiel mitreiSt. Die Selbetbestimmung der Arbeiter
iiber ihre Kampfaktion ist keine aus der Theorie, aus
Grinden der Taugliohkeit aufgegriffene Forderung, sondern
die Feststellung eines Tatbestandes, der giell aus der
praxis entwickelt hat. In grossen sozialen Bewegungen
ereignete es sich hiuwfig - und wird sich zweifellos auch
wieder ereignen -, dass die Aktionen den Beechliissen
nicht folgen. Mitunter erliefien gentrale Komitees einen
appell zum allgemeinen Streik, und es folgten nur hier
und ds kleine Gruppen; anderswo erwogen Komitees dngst-
lioch das Pir und Wider, ohne eine Entscheldung zu wagen,
und die Arbeiter brachen in Massenkdmpfen los. Es kann
sogar mdglioh sein, dase die gleichen arbel ter, die begei~
stert sus Streik entsohlossemn—sind, suriiokschrecken, wern
sie dann vor der Pat stehen., Qder umgekehrt, dass vorsioh-
tiges Z¥gern die Entecheidurngen beherrscht und, durch
innere EKrdfte angetriecben, dann-docll ein nicht besohlosse-
pner streik unwiderstehlich ausbricht, Wiahrend im bewugten
Denken alte Sohlagworte und Theorieen eine Rolle spielen
und Beweisgriinde und Meinungen bestimmen, bricht im sugen=-
bliok der Entsoheidung, von der Wohl und Welke abhiéngen,
ein kréftiges Brfassen der wirklichen Bedingungen durch
und bestimmt die Handlungen., Dies bedeutet nicht, dass
solches Erfassen stets sum Rechten filhrt; die Mensehen
kdnnen in ihrem rindruck von den Husseren Bedingungen
IrTtimern unterliegen. Aber er entescheidet; er kann nicht
durch eine sie- leitende-fremde Fihrerschaft, durch noch
so0 gesochickte Vormiinder ersetst werden. Durch ihre eigenen
grfahrungen im Kampf, im Erfolg und Miggeschick, dureh
ihre eigenen Anstrengungen mitissen die arbeiter die Fihig-
keiten erwerben, @@ gur Vertretung ihrer edgemen Inte-
ressen die ridhtl;:n sind,

go stehen die beiden Organisations- und E-mpfformen
im Gegensats luein#ndor. die alte der Gewerkschaften und
des gesetzlichen Streikes, die neue des spontanen Streikes
und der Arbeiterriite., Dies bedeute} micht, dass die
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frilhere Form su irgend einer Zeit einfach von der letzte-
ren ale die einsige Alternstive ersetst wirﬁ:ﬁ&gisohen—
formen ktnnen sufgegriffen werden, Versuche, daw-ijble
und die seuwiobe déirgewcrksonaitsbewegung aq;koﬂligtoi!n
and  ihre; richtigen Grundsitsze Ei-erhalten; die PFihrer-
schaft einer Beamtenbiirokratie za vermeiden, die Trennung
durch enge Berufe- umd Gewerbeinteressen aufzuheben und
dde Erfehrungen frilherer Kampfe za bewahren und aussu~
nutzen. Dies k¥nnte, naeh einam grossen streik, daduroh
geschehen, dass ein Kern der besten Kdmpfer in einer
allgemeinen Union suaammenée#nlt wird. Wo auch immer ein
streik spontam ausbrient, igt diese Union mit ihren
geedhickien Propugendisten und Orgenisatoren zur Stelle,
um die unerfahrenen Massen mit ihrem Rat zu unterstiitzen,

um sie zu umterrichten, su erganisieren und gu verteidigen,
S0 bedsutet jeder Kampf einen Fortschritt in der Organi-
gation, nicht im Sinme einer Beitrag sahlenden Mitglied-
gsohaft, sondern im Sinue der wachsenden Klasseneinheit.
Ein Beispiel einer solchen Union kann in der grossen
amerikanischen Union "Industrial workere of the World™
(T«W.W.) gesehen werden. 3ie ent stand am Fnde des vorigen
Jahrhunderts aus besond eren amerikanischen Bedingungen
im Gegensatz zu den konservativen Gewerkschaften gut
bezahlter gelernter Arbeit, die i{n der “amerioan Fede-
ration of Labor” gusammengeschlossen—eind. Peilweise
aus heftigen Kdmpfen der Minen< and Bauarbeiter, unabhin-
giger Piomiere in der vildnies des weiten Westens, gegen
das grogkapital, das adek den Reichtum von Wald und Boden
angseignet und iam monopolisiert hatte. Teilweise aus den
Hungerstreiks der elenden Massen der Einwanderer aus Oet-
und Sideuropa, 16 in den Fabrikem der Bstlichen Ghddbe
und in den Kohlengrub ﬂ:\\von den alten Gewerkschaften
veraohtet umd vernachlnssiki} gusanmengeballt wawen und’

ausgebeutet wurdsan. Die I.W.¥. versorgte sie mit erfahre-
nen Streikfibrern umd Qrganisatoren, die ihmen zeigten,
wie dem Poliseiterror standzuhalten sei, die sie vor der
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ffentlichen Meinung und vor Geriocht verteidigten, die
sie die Praxis der Solidaritét und Pinheit lebrte und
ihnen eine tiefsre DEinsicht in die Gesellaghaft, den
¥opitaliomus und Kloesenkampf vermittelte., In seolchen
groseen Yimpfen verelnigien sich zrhntausende neuer Mit-
glieder 4ax der I.W.W.; von der heute nur noeh ein kleiney
Bruch stilok wexrbliebdMoisd. Diese eine grosse Union (*ene
big union”) war der Zeit des wilden Waohsens des amerika-
nischen Xapitalismus angepaft, den Tagen, als er peine
Macht duroch die Unterwerfung der Massen der unabhiingigen
Pioniere aufbaute.

ihnliche Fampf- und Organisationsformen m¥gen auch
emderswo d:nn propagiert werden und sustande kemmeén, wenn
dle arbeiter sieh in grossen Streiks auflehnen, ohne
jedooh schon das velle Selbstverirauen su besitzen, dte
ingelezenteiten gopg in ihre eigenen Binde zu nehmen,
sber nur als zeitweilige fibergangoformen. Ee besteht ein
grundsiitzlicher Unterschied zwischen den Bedingungen des
kiinftigen Kampfes in der Grefindustrie und denen Amerikas
der Vergangenheit. Dort handelte es sich um den sufetieg
des Fapitaliemus, jetst wird es sich um peinen Fiedergang
handeln. Die rauhe Ungebumdenbeit der Piomiere oder der
prizitive, nach-eimer Txistens suohende Egoismus der
Tinwanderer waren dort Ausdruek kleimbiirgerlichem Tndivi-
dualismus, der unter das Joch kapitalietischer Ausbeutung
gezwungen werden muss¥e., Nun organicieren die wihrend
lebenszeit durch Maschine und Kspital @9 Pieziplin _gewohn-
t#n und dureh starke teohbnische und geistige Bande mit
dem Produktionsaprarat verbundenen Massen descen oFgamts
absmung ) auf der Grundlage der Zussmmemarbeit. Diese Arbei-
ter sind zanz und gar Proletarier, die alle Halsstarrig-
keit des kleinbiirgerlichen Individualismus durch die
gewohnheit des Virkenms in Zusemmenarbeit schon ldngst
sbgelegt haben. Die in ihnen verborgenen Krifte der Soli-
deritét umd Hingabe warten nur =uf grosse Kimpfe, um
gich zu beherrschendern Lebensgrundeétsen gu entfalten.




i gioh wacheen fiihlen, Dann werden sie hegreifen, dass
oS

penn sogar die am stdrksten unterdrickvm gohiehten der
Jgbelterklasse, dle sloh nur sdgernd _adt ihren Kameraden
susammenschliefen und der anlehnung an 1br peispiel bedilre
fen, =e¥aen Cle neuen Exrifte der Gemeinsehaft ewen—bald

der Fempf um die Frelhsll nicht nur Anhinglichkelt, son-
dern Entwieklung ihrer gancen Krifte des selbsthandelns
and selbstvertrauens erfordert. S0 wird der Fortechritt
durch das Uberwinden aller Zwischenioruen endgiilltig den

yeg der REteorganlication gehen,
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5. Die Betriebsbecetzung.

Unter den neuen kapitalistischen Bedingungen kam
R eine neue Form des Kempfes um bessere arbeitebedingungen
: auf, de Betriebsbeaetzung.;ﬁaiﬁﬁnnnmsiﬁa.trtttng:nnﬂui1
r 45 die arbelter gwar die arbeit einstellten, die Pabrik
suber nicht verlieesen. Sie wurde nicht theoretisch erfun-
den, sondern entstand spontan sus praktischen Notwendig-
kel ten; die Theorie vermag nicht mehr, als hinterher
ihre Ursachen und Folgen su erklédren. "dhrend der grofen
weltkrise 1930 war die Arbeitslosigkeit so umfassend
und dauernd, dass eine Art Klassengegensals zwischen
der bevorzugten Zahl der Beschéftigtem und den arbeits-
losen Massen entstund, Jeder regulére Streik gegen 1ohn-

abbau warde unmbglich gemacht, da die asussenstehenden
Mussen sofort j# die Betriebe fluWeteny Wenn die Strel-
kenden sie verlagsen hatten. So wurde die arbeitsein-
stellung uater-echiechten Bodingunsen notwendigerweise
mit einem Verhurren am arbeitsplats, mit der Retriebe-
besetzung verbunden,

venn der sitssireds auch aus solchen besonderen
Dmstinden heruus emtstanden 1st, so entialtet er doch
einige iba wertvoll w.chende charaktermerkmele, weilk
gan ihn susesmenfeseend sls susdruck einer welter ent-
wickelten Eampfform ansslen iamn. ETr manifestiert /die

Bildung einer festeren Finheit. In der alten Streikfiorm
16ste sich die airbeitsgemeinschaft der Belegschaft auf,
wenn sie den Betrieb verlief. duf die einzelnen Strafen
und Yohnungen zwischen gie snderen Menschen gerstreut,
war sie in zusammenhanglose Individuen zerteilt. Zaur
Berstung und Beschluffassung mussten sie sich dunn erst
wieder in Verssmmlungsrdumen, auf Strafen oder Pl&tzen
versammeln. Haufig versuchten Polizei und Behdrden

jedosh, dies zu verhindern oder sogar zu verbieten, w=amm
die Arbeiter in dem BewuSteein, mit gesetzlichen Mitteln
fiir berechtigte Ziele zu kimpfen, un ihrem Recht,; sie
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zgu benutzen, fEsthisiten., Die Gesetzlichkelt gewerk=-
sohaftlidher Praxis wapde 1w allgemeinen von der dffent-
lichen Nelnung anerkannt i

genn /dlese Gesetzlichkeit imdesaan nicht anerkam
is¥, wenn die wachsende Macht des Grofkapitale itber die
stastebehdrden die Benutzumg von Silen und Plitsen Iur
fersammlungen streitig macht, damn miissen sich die Arbei-
ter, wenn sie kdmpfen wollen, ihre Rechte dadurch geltend
muchen, dass sie sich diese nehmen. In Amerika War jeder
groBe Streik in der Regel von elnenm bestindigen Kampft
mit der Poligzei iiber die Benutzung vom Strafen und Ver-
sammlung srdumen begleitet, Per Jiilzatretk befreit die
arbeiter von dieser Notwendigkeit, weil sie sich nunm

a8 Recht nehmen, sich am angemessensn Ort zu verssumeln,

fe ¥

im Betrislh. Gleichzeitig wird der Streik tatsilchlich
wirkung svollgr gemsachf, weil es Streikbrechern nichi
mehr mtglich ist, ihre Plitze einsunehlmen.

yatirlich filhrt dies zu heftigerem Kampl. Die
Kapitalisten als Besitger des Betrlebe: betrachten die
Besetzung durch die Streikenden als Verletzung lare:
Eigentumrechtes; und mit diesem juristischen argument
bjeten slie die Polizel auf, um die Arbeiter wiedel
hersuszubringen., Trisdchlich steht,vom atremgon Jjuristi-
schen 3tandpunkt sus betrachtet, die Betriebsbesetzung
siol im Tiderspruch zum formalen Recht. Gensu so wie
der streik im vWiderspruch szum formalen Recht stebt,
und der Unternehmer beruft sich auch in der Tat regel-
mipgig euf dieses formale Recht als Waffe im Kamplij er
brandmarkt dle Streikenden als Xontreaktbrecher, was ihm
das Recht gibt, andere arbeiter en ibhre Stelle zu seizem,

aber die Streiks haben sich gegen diese Juristiasche

ct

1ogik 2ls Xampfform durchgesetzt und entwickeltj weil

sle notwendig warem, S
pae formele Recht reprisentiert tatsfshlden ni
die inmere Wirklichkeit des Espitalismus, sondern nux

geine Busserss Formes, an die sich Eleiadinger-und
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juristische ﬁe&nﬁBBAGaklammerﬁ. In wirklichkeit ist der
Fapitalismus nicht eine Welt gleicher g U b 9Pe 108 e -
&2y Individuen, sondern eine Welt sich bekidmpfender
Elassen, Wenn die Macht der Arbelter zu E&o&n,whrtﬁﬁiﬁ
Ewipbirgerlicie Meinung des formalen Rechtes Wberwes,
warden die Streikenden als Kontraktbrecher herausgeworle
fen und durch sndere ersetst. e der EKampf der Gewerk-
gohaften seinen Platz erobert hatte, machte sich eine
peue und wirklichere jurdieiiscue aguffassung geltend;

ein Streix ist kein Bruch, kein aufhdren, sondern ein
zeitweiligeb aussetzen des arveitevertrages sar. Sohlich-
tung des-Streites iiber-aie arbeitebedingungen. pie Rechts-
gelehrten mdgen diesen gtandpunkt theoretiseh nicht an-
nehmen, aber die Gesellschait tut es in der Praxis.

In gleicher VWelse machte sich die Betriebsbeseizung
sls Fumpfmethode dort—geliend, WO gie erforderlich war
und die aArbeiter widerstased su-leisten-vermechien. Fapi-
talisten und Rechtsgelemrte mochtien noch so sehr -ven
Verletzung der Eigentumsrechte sprechens $ir die irbei-
cer hBandelte-es sich jedooh Um eine-aktion, die—ean sich
ade ig entumerech te; nioht—ungri-fe, sondern lediglich
geitwellige itee anewirkungen suinob, Betriebsbesetsung
ist nieht Enteignung, dee-Betriebes. Sie ial nur eine
sugenoliickliche sufbebung dsF Verfigung durch den Fapi-
telisten, Hachdem der Streit belgslegt ist, isider
wieder Herr und unwidersprochener pigentimer wie Zuvor.

Dock 18t fie Betricbebesetsung—gletehnedbhg WoOr.

je in einem am Horizont aufleuchtenden Elitz kommt mit
ibr ein Schimmer kiinftiger Entwicklung zum Vorschein.
varch die Betriebsbesetzung demonstrieren die arbeiter,

ohne es &u-wiesen, dess ihr Kampf in eine neue Phase
eingetreten ist, Hier erscheint ihre feste Verbundenheit
als Betriebsorganisation, €ine matiirliche, nicht in
einselne Individuen getrennte, FEinheit, Hier werden sich
die arbeiter ihres innigen Zusaammennanges mit dem Betriebd
bewagt, Er ist fiir sie nun nicht mehr eines underen
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Menschen Gebiude, zu dem sie nur auf seinen Refehl hin
kommen, um fiir ihn zu arbeiten, bis er sie wegschick'le
per Betried ist fir sie ein von ihnen gehandhabter

produk tionsappurat, ein Organ, das erst durch ihre .irbeit
zum lebendén Teil der Gesellschaft gemacht wird. fir ist
filr sie nichts Fremdesj slie sind hier zu Hause, viel

mehr ale die Juristischen j}LUnIume' die asktionire, die
nicht einmal wissen, wo er sich eigentdsch befindet.

In dey Fabrik#e werden sich die aArbeiter ihres Tebens~
inheltes bewust, ilrer produktiven Arbeit, ihrer Arbeite-
gemeinschalt wis-Kellekidy, das—eim TU ¢inew lebenden
orgunismus, einem Ilement der Gesamtheil der Gees 1lschaft
mucht, Hler bei der Betriebsbesetszung entastelt éin unbe-

8 LilEves r',LUul, dagss ale gang uana gar Melsts iar Fro-

1

duktion sein Ldesthen, dass sie die tnwirdigen Jussen-
seiter, die kommundierenden Kapitalisten, verirelben
milesten, die sie zur-Verschwendung deyp Relchtum# d
Menschheit und sur Verwistung der Frde migbrauchen.

md in dem schweren, notwendig. werdemden ¥ mpl werden
die Betriebe wiederum eine primire Rolle als Finheiten
der Orgunisation, der gemeinsamen Akt ion spielen, viel-
leidht ale db="Sriger-umd Bollwcrke, die angelpunkte
der Mucht and ale K=mpfobjekte. Verglichen mit dejf”
patiirlichen Zusammenbeng der arbeiter und Betriebs,
erscheint des Yommundo des Kupitals als kiinstliche,
ausserhald liegende, zwar mmchtvolley doch An dex Laf
aangendae ierrgcnoalsy wiihrend die wachsend tellung der
irbeiter féat miv dér Erde vermacisen-lseti. 00O schick
die Zukanft ihr licht in dem wachesenden Bewulteeiln
vorauus, dass die Betriebe su dum aArbeitern genoren,
dagse sle zZusummen eine harmonische Finheit bilden un
dauss der Kampfl iir die reibeit 11 dén Retrieben und

mittels der Betriebe asusgefochten werden wird,
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4., Der politische Streik,

wicht alle grofen Streiks der arbei ter im letsten
Juhrhuniert wurden um Lohn- und Arbeitsbedingungen aus-
gefochten. Neben den sogenannten Skonomiecnen Sirelks
traten politische Streiks in FTrscheinung. Gegenstand
dieser Streiks war die FSrderung oder Verhinderung eimer
politischen Mainahme, Sie waren nicht gegen die Unter-
nehmer gerichtet, somdern gegen die Steaatsreglerung, um
gie su veranlassen, den arbeitern grosfere politische
pechte zu geben oder um sie von der Durchfilbrung schad-
licher Handlungen abzuhslten. S0 konnte es Vorkommen,
dass die Untemebhmer mit den Zielen ibereinstimmten und
den Streik fSrderten,

Ein gewisses Maj von Gleichheit umd politischen
zechten fiir die arbeiterklasse ist im Kapitaliemus not-
wendig. Die moderne industrielle Produktionm beruht sul
komplisierter Technik, dem Produkt hoch entwickelter

issenschaft, und erfordert sorgfiltige Zusammsnurbeil
der -einselnen Pereons® und Fiahigkeit der arbelter, Die
duBerste anstrengung der Krifte /kann nicht wie bei Eulie

oder sSklaven durch rohen physischen Zwang, mit Peitsche
und Schimpfen, erzwungen werden; das wiirde sich durch
enteprechend rohe Mighandlung der "erkszeuge rdchen. Bie
Jnsirengung muf aus inneren BewegZrdnden kKommen, aus
moralischen, =uf -persinlicher Verantwortusy beruhenden
prackmit .eln., Die Arbeiter diirfen sich nicht als macht-
lose, verbittérte Sklaven filthleh; eie milssen die Mittel
haben, gegeém sugefiigtes Unrecht anzugehen, Sie miseen
gich sle freie Verkidufer ihrer Arbeitskraft fiiblen, die

ihre gangen Xrifte anstrengen, weil sie, formal und dem

<

ynechein nuch, ihr eigenes Schicksal im allgemelinen
ettbewerdb selbst bestimmen. Um sich als Arbeiterklasce
zu behaupten, brauchen sie nicht nur die von den bilirger-

lichen Gesetgen proklamierte persdnliche Freibeit und

legale Gleichheit., Auch besondere Rechte und Freibeiten
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eind zur Sicherung dieser Miglichkeiten erforderlich;
das Recht der Vereinasbildung, das Versammlungsrecht,

das Recht der Gewerkschaftsbildung -und-der Rede- und
rregsefreiheit. Und alle diese politischen Rechte milssen
durch das allgemeine Wahlrecht gesichert werden, damit
die Arbeiter ihrem RBinfluf auf Parlament und CGesetzge-
bung geltend machen kinnen.

Ven dsm-iiberiiefesrten Despotismus and=dew [lick-
standigkeds—der—wegtebondan Regierungen unterstiitst,
verweigerté der Kespitalismus su-Begimm diese Rechte und
versuchte, die Arbeiter zu machtlosen (Opfern seiner
susbeutung zu machen, FNur allmihlich ,dm-Verfelg hefti-
gea Kampfey gegen die unmenechliohe UnterdTrickungy.
wand<en einige Rechte e;l»ngff Da der Eapitalismus in
ceinem ersten Stadium die Feindseligkeit der umteren
Klessen, der dureh-eeine Konkurrens verarmien Handwerxer
und der durch-geringe-I¥hne hungerleidenden arbeiter,
fiirchtete, wurde das Wahlrecht auf die wohlhabenden
Klassen beschrinkt. Erst spidter, als der Kaopitalismus
fest verwurgelt war, seine Profite grogf warem und seine
Herrschaft gesichert war, wurden die Beschriinkungen 1im
wahlrecht allmihlich beseitigt. Doch nur unter dem
Zwange barten Druckes, oft sogar harter Kamplie von
seiten der Arbeiter, Der Xampf um die Demokratie fiillt
die Geschichte der Innenpolitik wiihrend des 19, Jabhr-

hunderts, zuerst in Fngland und dann in allen J&andern,

in denen sich der Kapitalismus einftibrte.

In England war das allgemeine Wahlrecht einer der
Hauptpunkte in derUakumde der von den englischen arbet-
tern in der Chartistenbewegung, ihrer erstemn und ruiam-
reichen Kempfperiode, aufgestellten Forderungen. Ibre
igitation war filr die herrschende Iandbesitzerklasse
ein krdftiger Anstof gewesen, dem Druck der gleichzei-
tigen Reformbewegung der emporkommenden industriellen
Kapitalisten nachzugeben., S0 erhielten die industriellen

Unternehmer durch die Reform-ikte 1832 ihren anteil an
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der politischen Macht; die arbeiter mussten Jjedoch mit
leeren Hinden nach Hasuse gehen und ihren Kempf addeks
welterfiihren. 4qf dem H8hepunkt der Chertistenbeweglung
wurde dann einAJPeiermonat" geplant, in dem liberall Dbis
gur anerkennung der Forderungen die Arbeit ruben sollte.
g0 waren die englischen Arbeiter die ersten, die den
politischen Streik als Waffe in ihrem Fampfe proklamier-
ten. Aber er konnte niocht zur Yirksamkeit gebrscht werden;j

und bei einem Ausbrach im Jahre 1842 mugte er ohne Erfolg
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bg ochen werden; er konnmte die grUssere Macht der nun
vereinten herrschenden Klasgen der Landbesitzer und Fa=-
brikbesit ser nicht sigeln, als nach einer Periode noch
nicht dagewesener industirieller Prosperitit wed—susdeh-
Bingy- nichtv-gans el ne Genorat ion epiter, die Propuganda
erneut aufgenommen wurde, nun von den in der "Interna-
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rx und Engeles) zusammengefasote

ar die ffentliche Meinung ir

bereit, §ahlrecht schrittweise auf die arbeiter-

L01]

klusese suszudehnen,

In Frenkreich blldete das allgemeine "ahlre

ct

eit
dem Jahre 1868 einen Teil der republikanischen Verfas-
sung, da sel egierungsform stets von der Unter-
stiitzung  duarch die arbel ter abbangig ist. In Deutsch-
land kinteritef die Griindung des Reichees in den Jubren
1866/70, ein Produkt der die ganze Bevilkerung baleben-
den, fieberhaften kapitalistischen Entwicklung, das
allgemeine Wablrecht als Burgschefs bestindigen Zusam-
menhangees mit dem Volke, aber in vielen anderen IAndern

Bielt die Besit zerkls

0

se, hdufig nur ein bevorrechteter
leil davon, an ihrem Monmopol des politischen Tinflusses
& o o I - & ¥ - ! Eahlnerna \
fest, Hier erweckte der IFeldsug am—<die-Fahlurne, demn

offensiechtlichen Tor zu politiecher Macht und Frel ’

immer grdssere Teile der irbeiterklasse zur anteilnabge,
gur Organisation und politischer Aktivitit, Umgekehsst

versteifte die Purcht der Besitzerklasse vor der poli-
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tischen Herrschaft des Proletariatgs ihren Widerstand.
And ?;rmexle; sege sah die Sache fur die Msssen holffnunge-
los aus; das allgemeine Wahlrecht musste von einem parla-
ment veriigt werden, das von der bevorrechteten Minder-
heit gewihlt war und deshaldb zur Vernichtung seiner elge-
nen Grundlagen hirtde aulgefordert werden milseen, Das
bedeut ete sl 8o, dass das Ziel nuy durch sussergewdhnliche
Mittel, darch Druck von Aussen, letsztlich nuk durch
nolitiesche Massenstreiks erreicht werden komawbe, "ie das
geschah, kann sus dem klassisclien Beiepiel des belgischen
jahlstreiks vom Jahre 1897 gelernt werden.,

In Belgien war die Regierung durch ein beschrankties
zensus-Yahlrecht bestandig in den Handen eliner kleinen

gliyue Konservativer der Katholischen Partei. Die arbeits-

pecingungen in den Loblengruben und Fabriken gehirten
offenkundig zu dem schlechtesten in Puropa und filhrten

zu Endleduagen-und hefligen Strelks. Pie asuswellung des
eshlrechtes als Weg zur Sozialreformesie -es-Ladisg-—ven
einigenl wenigen liberalen Parlamentariern vorgeschiegen
wupde, wurde, immer wieder von der komservativen Mehrheit
vereftelt. Da entschlof sich die arbeiterpartei, die
sich viele Jalivre agitatorisch und organisatorisch betatigt
und vVersreitet bhatte, zZu einem Ceneralstreik. Ein solcher
treik mmeste wahrend der perlamentarischen Verhandlungen
iiber einen neuen Wahlvorschleag einen politischen Druck
ausilben, Er musate dus tiefgehende Interesse und den
entachlossenen Willen der Messen demonstrieren, die ihre
Arbeit salgaben, um dieser grundsatslichen Frage ihre
gange asufmerkssamkeit zu widmen, Fr musste alle indiife-
rent en Elemente unter den Arbeitern and den kleinen
Geschiaftesleuten sur Arnteilnauhme un dem erwecken, was Iur
sie alle eine Lebensfrsge war, Er musete den engestirnigen
Herrschern die sogiale Gemedst der Arbeiterklasse zeigen,
um -ibmen deutlich klar gu uwchsn, -dase gie sich welgere,
weiter unter Vormundschalt uenuliei gu werden., Zunidchst

hielt die paurlamentarische Mehrheit natiirlich Stemnd,




