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Betriebs|tatiftik.

Das Feitalter bes Rapitalismus ift ecine Jeit ge-
waltiger wittjdajtlider Umwidlungen. Der Kapitalis-
mus Dat aud) nidt nue dufeclid) ble gange MWelt unter-
worfen, er hat nidt nue burd) dle gewaltigen MWerle, die
er fduf und ble Berheerungen, bie er anridiete, feine
tedynifde Dadt geseint, ex hat aud) bem ChHaralter der
Yrebeit villig umgemanbell. Hat er juerft alle gefellfhnfts
liden Drgantfationen gerfdlagen, um freie Bahn Filr
feine Enlmidlung ju befommen, fo ift nadher wieber bie
Jelt bes Nufbaus pefommen. Orpanifation, in biefem
cinen "orte ijt bas Entmldiunga{geleh bes mobernen
Enﬂltulismus aujammengufafjen. Grjtens bie Organis
jation ber TBelt, imbem bie pange Wienjdifeit su einer
elnaiﬁn ﬂﬂiri];hu{tﬁn nntitutlnu jujammenpefaft und in
bie TWarenpro u!tlunmlahu' nbegogen wirh; Drpanijation
per Probufiion, inbem bie ?Eing.nlﬁnttiuhe in  immer
{]‘term Jufammenhang miteinanber gebradit mwerben.

mettens ble tednijde Organifation ber Wrbeit inmner:
alb ber Betriebe, bie in ber Enimidlung von Rleins
teieh jum Grofbetried aeipt. Drittens bie Drpani:
jation ber Menfdien, beren Geift fid) ber neuen genmtein-
famen fForm ber Wrbeit anpaflen muf, damit fie bic
femmnifie, bie bie alten fberficferten Stants: und
Hedisformen biefer Eniwidlung in ben Wey ftellen, be-
fettigen Tonnen.

Tur ble jmelte, ble tednifde Orpanifation, ift dur
bie Stattfiit einipermafen joblenmifis au ::Tnﬂer?
Yilerbings fann die Statiftit nidt alle Seiten ber Ents
mtcriunqﬂttiuﬁen: viele neue Werhaltniffe laffen i nidt
cinfad) burdy Jablen ausbriifen. MWas aber jahlens
mitfig exfaffen laGt, fteht burdy bie jatijtijde Hufnahme
feft, und it als un n{imtﬁn:e efellidaftlide Tatjode
ber befdrdntien ﬁt}ﬁn idhen 'E'I:TII]?IHEIE und bem Gtreite
ber jubjeftiven TMetnungen entzogen.

Die Gefelye der Konfurreny bewirfen, baf bie probufe
tinen Betriebe mit Ertragewinn, dle unprobuftiven mit
Ertraveriuft arbetten unb bie lefteren baher allmdflidh
nieberfonfureiect und befeitigt mwethen, Da faft aus:
nahmslos ber grifere Beteieb aud) ber probuttivere Bes
teieb it, witd ber Kileinbetrich allmidhlidy von dem Grof-
betrieb verbednpgt und erfefst. Diefes Entwidlungsgelel
fommt fehr flar in ben beutfdien BVerufss unbd. BVetrishs:
piflungen jum Borfdhein, Dan fann bie BVetcriebe mit
1—=5 TPerjonen als Rieinbetriebe, mit 6—50 Perjonen
als Wittelbetriehe, mit 51—1000 Perfonen als Grof:
betriehe unb mit mehr als 1000 mﬂnnen als Riefen-
betriebe Begeidnen. Dann geipt folgenbe Berfdies
bung in ber gewerblid tatigen Beodlferung (Inbujicie,
Giartnerei, Hanbel und BVerlehr): von fe 1000 befdhaitip:
ten Perfonen maren in:

Rleinbeivichen, Mitlelbetrichen, ﬁwﬁfﬁtieﬁm, Hicfenbeicieben
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i‘:ittg[., Lon Ea‘hlm Toufend find fett 25 Jabren mehe als
200 ber Sphdre bes Rleinbetriebs mit ben engen Un-
ihaunngen und feiner gerfplitterten Urbeitsweife ents
iﬂgen, wahrend bie Wngahl berer, beren Eln[l?uuungen
urdy bie Werhilinifje ber Grofj- und Ricjenbetriche be-
ftimmt mexben, von gut 14 auf mehe als 1? biejer Bes
volterunp ftieg. In ber eigentlidien Inbuftrie libermicgt
ber Grofbetcied nod) mebr; Bler verteifen fidh bie Pers
jonen berart, baf 1807 auf diefelben 4 Betriebsgruppen
bt ] 250 a74 31 )
Perfonen Lamen. FMun find Hier alle Perfonen, Betricha:
leiter jo gut wie Wrb einbegriffen; natirlid find
bie ju bem Rleinbetrieh gehirenben Perfonen ju einem

Unsere langjiihrigen werten
Kunden u. alle Triger von

Qe

leher mefr ausfommen.

| benBetrieh eimbitad, in ihedn:
i Syl o0

[ felgenben Tafel finb

gibt, als unsere

bebeutenben Teile Selbjtinbige, wihrend in ben grofes
teit Betricben bie Lohnacbetter Hbermiegen, Mimmt mean
bie Urbeiter allein, fo Finbet wan, dak von je 1000 auf:

Rlcinbetrieh, Mittelbetried, Grofbettich, Miejenbetcied

146 287 45 100

Peefonen entfallen, Die inbufivielle Wrbeiterjdinjt lebie
alfo 1907 [fon ju mehe als dex Hialfte in ben Grof: und
Riefenbetricben, wihrend nur ein Siebentel in Kleins
betrieben Dejiifligt war, Der Geift bes mobernen Pro-
letartats mufy dbaher im Hodjten DMafe durd) bie Verhiilt:
nifje in ben Grofbeteieben beftimmt werben, Tas bie
Urbeiter bort jehen, wie fie bort bie Wrbeit fennen ler-
nen, ift mafgebend fiix ihre Gebanfen iber ble Entwids
'[IfmI"l[H ber Gefellffhofe, unbd |flir bie Jiele, die Re fidh
ellen. -

Die Entwidlung vom Rieinbetrich jum Grofbetrieh
Bebeutet nody elivas mehe, als baf Glof eine grofere Un-
yﬂ]l Wrbeiter fidy in einem groferen BVetricbe jujommens
inben, Der Grofbeteied unterfdieibet fidy von Dem
fleinbetrieb vor allem dburd feine Drpanifation. Die

moberne Waldine wird o gut von einem Wrbeiter be-|

bient wie ein tleines TMerlieug; 'aber bic [E'mrfumtf]ett bet
Mejdinen Dilvet ein tau]‘u'rmu-m;r:ﬂih:l es Sojtem unb bie
E‘.e Bebiencnben Webetter ein orpanijfiertes Ganze, Das
er frdgt ber mtnpﬁet:lnﬁ etnen gang anbern Eharafter
als ber fleinbetrieh. I :

Ter Kleinbetrieh war felifer ein patriardalififer Fa-
millenbelrieh, worin einige familienfrembe Gejellen
jeitweilin ober bauctnd aufgenommen waren. Rinber
ober anbre Famillenanpebicige mudfen barin juerft als
2ernende, bann als Mitarbeitende und [dliellid) als
Mitheftimmende empor, Die alte Form Hat unter ber
briidenben RKonfurreny bes Grofifapitalismus vieljod)
bicfen newen JInhalt gemonnen, daf die Mot ben Tater
nuc au oft awingt, neben fremben Rinbern oaudy feine
elgenen ausjubenten, erben bie Betriebe grifer, fo
trittk bie Webeit ber umi[in:nm:geﬁmtgm autiid, bie
Ausbeutuny frember Webeiter mwi ?ut Hauptfade unb
ber Mietfter trennt fidy tednijd von ihnen, inbem er fid
nut nod) in ber Leitung betdtiat und gani von ber Nuss
beutung lebt, Mis Ueiner Kapitalift hat er dieje Deitung
allein in ber Hand. Bald fann er mar, ba er nidt
immer Jelbft in ber Merfjiatt fein fann, nidt ohne Wul.
iiffen aber newe Maldhinen ein-

eftellt, neue tedinifhe WMetlhoben angemandt werben, fo
at er bafiir fo gut au forgen, wie fiir den Einlouf ber
Rofftoffe und bas Wufjuden der bjakmirtie. Er it Dex
tedynifde wie ber fommerzielle Qeiter, tn ber BVermaltupg
nu;: tinut einen Budhalter -und etwas Fontorperfonal
unterfiiiit,

T0adit aber ber Wetrieh jum Grofbetrich, fo it es
bem efna:g:n Betriebsleiter nh?!: mehr moglid, bas alles
Tetﬂtéua.u jorgen. Wiffenjdaftiidy gebilbete Beamts, Jn-
enteure, Ehemifer, treten in immer priferer Wngafl in
nben Tongentricet Jidy bie
bie fommergielle @eitung

“Héjorberen “farfmiinild  gebilbeten:]

Beamten iberlaffen.

m bleibt nur als allgemeine
Qeitung ble Aufpabe, s

hiE: en gangen Probultionsorganis:
mus feinem Profit als beftimmenden Jwed unters
auorbnen, Sdliehlid) wird durd die Entwidlung ber
Attiengefellfhaften aud) biefe Aufgabe immer mehr von
einem beaahlten Dirveftor fibernommen, wahrend hie
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2, wicoiel Beamte auf einen BVetriebsleiter fommen; 3.
filt Verwaltungs: und Kontorperfonal und 4. filr tedy:
ittifies und Anffidtsperjonal (Werlftattbeamte) auf wic
piel Arbeiter cin Ungeftellter fommt; und 5. wie fidy

unter ben Betriehslettern bie Jahl ber anpeftelien
Dircftoren ju ben Eigentiimern verhilt:
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Jn biefen JaBlen ldft fid far erfennen, wic von ben
cinen ju ben %mﬁen efrieben fjortidreitend, bie Jahl
ber mitarbeitenben Familienanpebirigen abnimmt, bie
Jahl ber Beamten unbd aud) bie Jahl ber Dirvettoren ge-
waltip gunimmt im Verhilinis ju ben Tetﬁ[t&uhium Bes
filiern ton ?m‘hnllmnsmiﬁe[n. Die pefonberte Betrad-
tung ber Beiben Erugpeu vont WAngeltellten zelgt, baf au-
crit  bic  TMertjiattbeamten  {iberwiegten:  bet £e=
trichen iiber 10 Perfonen pgeht biefe E’iunt‘tfnu ber 2Muf-
figt bem Wetricbsiciter verloren: bann fteigt die Japl
mit ber Wrbeitermafle weiterhin gleidmifia an, fo baf
auf je 20 Wrbefter ein Beamter lommit.  Das Kontor:
perfonal fteint guerft nody rafder; it aber ecinmal bie
pange Lerwaltung auf die Beamien iibergepangen, bann
braudjen bicfe nifit mebr im gleifen Mafe mit ber
Grdfe ber Betriebe gugunchmen unb fe treten in ben
Hiﬂﬁllﬁﬁttlrtﬁdn wicber Bhinter ben Werljtattbeamten
gurdid.

Dicfe nemnl’tiejt Junahme der Beamben bebeutet nidt
nur pgefeljdaftlid, baf mit bder Junahme ber Grof:
belriehe fmmer mefr eine neue Riaffe als mafebenbde
Mittelldhicht awifden Groffapital und Proletartat an
bie Stelle ber Ueberrefte bes Hlcinbilrgertums tritt. Es
Debeutet aupleidy, und ift eine Folge bavon, baf bie moa
berie Probultion %nﬂ wie friiber auf ererbten Tras
pitionen tednijder PTraxls, immer mehr auf der Anmens
bung ber theoretiffien TWiffenfdiaft Deruht. Und [dlick:
lidh Bebeutet es, baf in ber Probuttion als ShHaifung von
Gebroudismerten ber Kapitalift feine Rolle mebr [pielt:
vom Betriebsleiter wirh er immer mebr jum Wusbeuter,
und feine Befeitiguny als Musbeuter braudt in vie Pros
buftion nidit bie geringfte Storung ju brinpen. So lernt
ber Wrbeiter bie mobernen ®Grofbetriche als Hod.
entwidelte, auf T0iffen|daft beruhenbe, durd einen Stab
von  wiffenjdaftlifen Lofhnarbeitern geleltete Brobuf:

tionsorganifationen fennen, beten eberfiibrung in ben

Gemefnbefif nidits mehr im Wege fteht, als bie politt
!ﬂ?ud}i‘ ber “ﬂm“:ﬁ B N
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Eigentilmer als Qeiter immer mehr auriidireten. Diefe | Brcamnalt LV iHieachirabe): Rubeln m  Sinbflelia,
Entwidiung in bem Yufbau he:m eirieboor uniintinTn E}ﬁﬁﬁ:ﬂﬁ'ﬂ rﬁ.":i?'&fﬁﬁﬂ},rﬂfuﬂ%Fﬁqﬁﬂﬂfﬁ.’#ﬁia.
Iift fidy febr fdhon an ben Sahlen verfolgen, 'tR: fid) Bei

ber lehien Eettfeﬁaaﬁﬂiuy
[onals bei verificbenen Betriebsgrifen erpaben. In ber
fiir biefe Gru

wieviel Betriebsleiter ein Familienangehiciger Tommt:

Damen~u. Herren~Stiefeln .

werden in ihrem eigenen Interesse gewarnt, die in letzter Zeit von seiten der Konkurrenz
= 6*-Stiefel nicht mit unseren erprobten und bestbewihrten

s Propago~Stiefel 5=

zu verwechseln. Jeder, der unsere Stiefel getragen oder nur gesehen hat,
muss sagen, dass es nicht nur in ganz Leipzig, sondern in ganz Deutschland keinen
eleganteren und besser verarbeiteten Herren~ und Damen~Stielel firr Mk.

Marke Propago

Lassen Sie sich daher nicht von Nachalunun_gen in;sarer Pr&iﬁlage beirren, sondern kaufen Sie nur nach wie vor Hainstr, 31,

fiir bie Glicberung bes Per-

en angegebent: 1. auf

Arbeiter! Wiirger! VarteigenofMeny
geid unausgefept thdtlg fiir die Werbung
nener Abonnenten!

angepriesenen

Sonntag, den T, und 18, Dezember, von

Ein weiteres Geschift unterhalten wir nicht am Platze.

Schuh-Sport B.Flaum, Hainstr. 31,
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