
Dezft m edede lingen  worden 
toegezonden aan de Rev. pers. 
Men wordt verzocht te  plaatsen 
w at voor de lezers van be lang 
kan z ijn . Op aanvraag, k r ijg t 
ieder deze mededeel! ngen ge­
regeld toegezonden. Qaame 
ontvangt het secretariaat de 
uitgaven der verschillende o r­
ganisaties als ru ilm ateriaa l.

Amsterdam O ctob er 1930 No, le 
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"Wat z i j  w il le n ,d o e n  z i j  n ie t .W a t z i j
■ d o e n ,w il le n  z i j  n i e t . "

• . * ✓ ' . r>' * ‘ ' \ “V
Op h e t  c o n g re s  van  h e t  N ed erlan d so h  S y n d i c a l i s t i s c h  V akverbond op 13 

en 14 Septom ber ' in  Amsterdam gehouden,kwam b i j  de b e h an d e lin g  van  d e - in ­
gekomen v o o r s t e l l e n  a l s  p u n t 1 v o lg en d  v o o r s t e l  van  S .B .0 .  Amsterdam t e r  
b e h an d e lin g : * ;  * '

"H et c o n g re s  sp rek o  d e  w e n sc h e li jk h e id  u i t ^ ^ ^ ^ ^ | a n i 0̂ b0J da a n ë e "‘

. t r a o t e n . " (Z ie : S y n d i c a l i s t ,  4 -1 0 -3 0  ) .
In  hun t o e l i c h t in g  zeggen  de v o o r s t e l l e r s  o . a . :

" z i j  ao h ten  de o * a .  o . i n  s t r i j d  met de b e g in s e le n  van  de U  A *A *, 
d ie  immers op h e t  stan d p u n t s t a a t , d è t  de b e v r i jd in g  d e r  a r b e i ­
d e r s  3 ie t  werk d e t  a r b e id e r s  z ë l f  moet z ijn *D a a re n b o v e n  z i j n  v o o r­
s t e l l e r s  van  m eening, d a t  dpor m iddel van  de o . a .  o. h e t  f c r ó lè t a *  
r i a a t d o o r  de m oderne- en c o n fe s s io n e e le  bonden en h e t  N .A .S . 
w ordt gestu w d in  d e  r i c h t in g  van  h e t  _parlem en tarism e* Z i j  kunnen 
geeh  p r i n o i p ie e l  v e r s c h i l  z ie n  tu sso h e n  h e t  p a rie m ë n ta r ism e  en 
de o *a .o .,im m e n s  de p a tr o o n s  s l u i t e n  d e z e  overeenkom sten  a a ie e n  
a f  in  de h o o p ,ru flt  en v ré d e  i r r h e t  b e d r i j f  t e  v e rz e k e re n " *

E l e c t r i c i t e i t s w e r k e n  Amsterdam i s  h e t  in  p r in c ip e  m et.d e  m o tiv e e r in g  
v an  den i p l e i d e r  e e n s . . .  '  ■

Lan d*P ed* v an  M e ta a la r b e id e r s  I s  h e t  t h é o r e t i s c h  met den i n l e i d e r  
een s* • •

M etaa lb ew erk ers Amsterdam verw erpen p r i n o i p ie e l  de c o l l e c t i e v e  a r ­
b e i d s c o n t r a c t e n . . .
B ou w v ak arb e id ers G„ro.£ingen z i j n  n i e t  u i t  p r i n o ip ie e l  e .  gronden  t e ­

gen een u i t s p r a a k  a l s  v o o r s t e l l e r s  v e r l a n g e n . . .  -r • -
B ou w v ak arb e id ers U tre c h t  ju ichten  h e t  t o e ,d a t  d i t  punt op de b e s c h r i j ­

v in g s b r i e f  ife g e p la a t s t .D e  o .A .o .  l e id e n  t o t  z e e r  ongeW ërisqhte t o e s t a n ­
d e n . . .  ^

T ram person eel Amsterdam v in d t  h e t ,p r i n o i p i e e l  g e sp ro k e n ,e e n  j u i s t
v o o r s t e l .  • •  ‘V  ’

" ' ’ • . ** . tv; ‘ » . • , .

MAARBRRR

-  . . . ö p  gron d  van^ de p r a o t i j k , d i e  h e t  o v e rh e id sp e r so n e e l  dw ingt aan  
o e l l e o t i e v e  overeenkom sten  d e e l  t e  nemen, kunnen de È le o t r io i t e i t s w e r k e n  
Amsterdam n i e t  v o o r  een v o o r s t e l  in  d ie  r i c h t in g  stemmen.

. . . d e  m e ta a la r b e id e r s  z i t t e n  met s l e c h t s  een k l e in  g r o e p je  mensohen 
in  b e d r i jv e n  w aar vaak  een 1500 menschen w erk en .A ls f e d e r a t i e  h e e f t  z i j



dan ook n ie t  de v r l  1 z o u d e n ^ O E S  I T s ta a n !te m e e r ,

b e g in s e l  w ^ ^ ° v ® r lo o c h e n e n ^ ^ e t e n z i l^ m e ^ d e ^ p r a o t l j k ^ r ^ e n l ^ ^ ^ ud e n .^

S  . . . . .  P .A .S .w i ja t  a r  o p ,d a t  men rb& at onmogei i ^  m aakt , a l a  m e n

t u e e l  zouden kunnen u l t ° s f ® ^ i d i x  zou h o u d en .A ls w ij de menschen w il le n  
z ic h  geh ee l van de c . a . c ^  ^ H e b b e n .  Aan de hand van  de p r a o t i  jk
or»voeden moeten w ij ze  xn_ori» n m /ttA looa z ü n .z o o d a t  z i j  e r  z e n
kan  men z a  a a n to o n e n ,d a t  de o *a .  o. r  . ^  v9I>B ch illen d e  g r o e -
v S  S p a f z i e n , D a a r e h b o v e n  " « « t c e n t r a

l ? £ &  -  t r ^ i t g ;  n 9S S f e n S t T e ï dn ? S ? ° “ roa n ?n gen w ars i s

k r ü s e n  d a n  i n  d e  o v e re e n k o m s te n  w a r e n  v a  g  & o v e r e e n ]£ o m B t v e r d w i j -  

^  S £ S « *  »  z e g g e n : p r o b e e r  d e  d i r e c t e  a p t i e  t e

VOeT : h e t  i s  v o o r

g e l i j k e  m otie  a o h t ^ f ^ w e e r a f f i a k a l a e n  m in ste n s even b e -

« « s s s g a a *  • a g ü K ^ j É &a o t i e ,  en h e t  i s  d u s h a a r  t a t ó  t e ^ t r a ^ e n ,  id e e -
van^on ver s c h i l  l i g  w elke S^o p S  ^ n^ Qn &n trouw ens ook van 
e n  v an  de m oderne en in  ,h e t  b e d r i j f  t e

• h e t  M .A *S .» d a t  we nu m ja r  *n k e l o p z ic h t .  En wanneer w ij a a n  een 
'b r e n g e n ,  d e e l  en ^  i s  d a t  omdat w ij e r  to e  gedwongen

V e r g e l i jk  o . a * o .  . ^ ^ ^ " ^ n i é t , d a t  • de a r b e id e r s  dóór. een  o .a c .  
worden. S p re k e r  v in d t  dan ook^n l , ^ ^  gjéheel van

?*' *■' "huft a ó t i e  moet en-li a te n  lam l^ g S  * Q le d e n  d e r  o r g a n i s a t i e s  van ;i 
d e T o .a .c .  a f z i j d i g  h o u d t , ^  ^ .fa . k le d e n  u itg e s lo te n .O o k  
de v e r s o h i l le n d e  v o o rd ® ^ ,i ^ e i ^ d e z e n  v e r z e t t e n  e r  ü ioh  wel

j y S S S f ^ J W S S S i i S i i * *  * •  ■“ • *  ” r f “
g e l e e f d . ” •*•

-  a s s t a r s  s i f e s s K S . n Ï ? S » = . “ ^ F
van onze h o .5 . .r  h .t  « .« .Y i  t ”

‘ „ I t r o . f . n . - D . t  v . ™ i ^ l j a .  b .g i n a e l  w „ g t  ;

" " B g t i #  u *m  « »  «  j n S S É ' U ï t * ’' S S 4 Ö 5 Ï S »n rt.T ra ffiso h  i s  hun c o n f l i c t . Z i j  t r a c h te n  n a a r  n©* 5ü ; ^ » T fln
n i e t  n a la t e n  op t 9 “ e^ ^ ^ a 1 | 1 ^en a °a 6̂ e m e n ,  d a ^ d e  geh e e lo n th o u d in g  esn L a te n  we v o o r  d e  a a r d ig h e id  een s a a n w w w ^ j . © Q v n d ic& liste n
prijzenswaardige zaak ie.Dit: ^etTvergaderèng van de blauwe knoopzoo:Z i j  trekken er ' s ^ r g ^ e  op u U  o ^ e ^  v e r g a a e ^  z lJ  Bt0B.
te bezoeken, maar f  * vond'nuiegeK j liever mét dronken syndica-
drorifcen zijn. (Eerlijk x » In w q ^*eerste géval begrijp jelisten te dpen,dan:iwt " p r i n p i p i . ^ l e ^ I ^  get Iweede
g S S ° « :  z .  d . s o t t ^ s

W ill^ ‘ waarom d i t  dan to ch ?  A ls  men to ch  z i j p  b e g in a e la  g e e f t> w a t  i s  dan 
b‘é le 5 ^ ^ v a | « i n 6«  b e g i n s e l s  t e  e t f i j d e n t

v Waarom m&pp ^ J 1| ^ ^ ^ i / 5 ^ a e ^ ^ t ó l i s t i e ^ * a g e e B t,w a a r

-  m h f t  * e rn -
X k ? ^ P  d T S a d e n  van  h e t  sy n d ic a lism e  d r t ^  Y : f.

. p e n  h e t  n jlsB o h ien  l ie t '^ e o h e n ^ h è t ^ b e W n e e ^ h ie r b o v e n  genoemd

" 0r 1 U t  D « S ^ p g e v W e ^ d a V i n  1^ 8^ ^ ^ ; t e^ e^ e l ^  de 
geen  werk doen" ^ d e r B v a n d e o r g ^ i a a t t e . D a t  huïs voorn aam ste
o r g a n iB a ^ ie ,d .w i a .  van  d e _ le id e r  h tffiiie  l e id e r ö ïD a t  d e  vakbew eging
b e z ig h e id  %* aan  de z e l f a o t i ^ -
in , de h u id ig »  o . a . o .  eri z e g t  p a r t e -
t e i t  van  de ^ ^ ^ ^ ’ ^ i i t i e k f d ^ n  toóh  efon om isch tB n  d a t  w ie z e g t  v a k -

f f a S S f S 5 5 *  % J Ï V S w  r » - * "  * * »  .................................

werkzaa®^0i d n? *r; ^  *
H ie a n  de r e v o lu t io n a ir e  b e d r i j f a o r g a n le a  t i e  i a  de o rg a n isa t ie v o rm

van h e t  p r o l e t a r i a a t ,  ̂ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ I r l ^ V s y S d i o a l  i s  t l  soh
7 ak v erb o n d ^ n ie t S g e v ^  w ^ ^ i j  z i j t  im m era -vakvereen lgln gsm ^n n en  , 

a l  de o o n se q u e n t ie s  van  d eze  h o ed an ig h e id !





«Xe s t r i j d e n  .er in  Z u id  AmerikatGerieiraAl X en g é n e r a a l  ïtBwolfcing ■
i|ÉÉÊ etad  die • jie n  staat die?' ■■'*■ j ' • • •

BMjAand voor de o o r lo g .d e  g r o o t s t e  g e ld s c h ie t e r  en b e z i t t e r  van b e­
l a a g * *  in  Zuid-Aroerika h e e f t  d a a *  na de o o r lo g  in  de Vere 
©en g ro o te  en d ik w i j l e  S t é rk e r e  oonourrent gevonden. To oh o v e r t iN & S p  W v  
in  B r a a i l i©  de Engelaohe belangen  nog de Amerikaansche.

Wie slftjden et- in Zuid Amerika?
Tussoheri' de Vereenigde Staten on Engeland bestaan de- meest cordial 

relations". (hartelijk© verhoudingen). * ''V'-V-'*
Burgeroorlog in ZUid-Amerika?

 ̂ OORLOG in  Zuid<nAMrikai
RANTWOORDING to 1 3-1 0-3 0. V,te L , h 2 .5 0  Totaal 8 9 .5 5  nog t© kort voor 
t  grondbeginsel enfonda f 199. 50 Of we tt nog bel even? ? r /

A D M I N I S T R A T I E :

H. C AN N É M E I J E R
T R A N S V A A LS TR A A T1 *»  (9> 
A’ DAM , O EM . Q tRO  C 2 8 8 6

Deze médedoolingen worden 
toagezondan aan d .  Rev. p«rs. 
Men wordt verzocht te  plaatsen 
w at voor de lezers van be lang 
kan z ijn . Op aanvraag k rijg t 
leder deze mededeelingen ge­
regeld toegezonden. Gaarne 
ontvangt h e t . secretariaat de 
uitgaven der verschillende o r­
ganisaties als ru ilm ateriaa l.
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